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HALAMAN PENGESAHAN
1. Nama Kegiatan : Program Pengalaman Lapangan
2. Pelaksana
a. Nama
NO NAMA NIM
1 Arfah Kamila 432022323026
Rocha Auniyatul Lathifah | 432022323130
3 Bita Rihadatul A’isy 432022323034
4 Najwa Shabrina 432022323150
b. Kelas :C3
c. Fakultas/Pengelola :Syariah
d. Prodi/Unit Kerja : Hukum Ekonomi Syariah
3. Jumlah Biaya : Rp. 4.392.000
4. Sumber Dana : Dana Praktikum/Mandiri
5. Lokasi Kegiatan : Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal

J1. Raya Pd. Gede No.13, RT.1/RW.1, Pinang Ranti,
Kec. Makasar Kota Jakarta Timur Daerah Khusus

Ibukota Jakarta
Ponorogo, 4 Juni 2025

Mengetahui,

Pembimbing Pamong Dosen Pembimbing

Ridho Fitrah Hyzkia Muhammad Abdul Aziz, S.Hi, M.Si

198606142011011013 NIY. 160542
Menyetujui,

Wakil Dekan 1 Ketua Progam Studi
Fakultas Syariah Hukum Ekonomi Syariah

Ahmad Mugorobin, S.H.I., M.A.,, Ph.D Muhammad Abdul Aziz, S.H.I., M.Si
NIY. 150503 NIY. 160542
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DESKRIPSI KEGIATAN

Nama dan Tema

Nama Kegiatan : Progam Pengalaman Lpaangan

Tema Kegiatan : Mewujudkan Mahasiswi yang Bermutu dan Berarti Melalui

Hukum ekonomi Islam

Waktu dan Kegiatan

Hari : Senin-Jum’at

Tanggal : 19 Mei 2025 - 5 Juni 2025

Waktu : 08:00 WIB - 16:00 WIB

Tempat : Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal

Pelaksanaan : Offline
TUJUAN KEGIATAN

1. Mengembangkan Kompetensi: Meningkatkan kemampuan dan
keterampilan mahasiswa dalam bidang profesionalnya

2. Penerapan Teori Praktis: Menghubungkan teori yang dipelajari di kelas
dengan praktik nyata di lapangan

3. Pengembangan Soft Skill: Meningkatkan kemampuan berkomunikasi,
bekerja sama, dan memecahkan masalah.

4. Meningkatkan Kesiapan Kerja: Mempersiapkan mahasiswa untuk
memasuki dunia kerja dengan lebih siap dan percaya diri.
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ANGGARAN KEGIATAN
A. Konsumsi
No Nama
Tanggal Nama Toko Vol | Satuan | Harga @ Jumlah
Nota Barang
18-05- . 4. | Makan Pagi
01 025 Masak Pribadi dan Malam 4 Pack Rp 300000 | Rp 1200000
Total Rp 1200000
B. Penyewaan dan Jasa
No Nama
H lah
Nota Tanggal Nama Toko Barang Vol | Satuan arga @ Jumla
I Listri
02 | 18/05/2025 | Rumah Arfah | A HSTK | 5rang | Rp200000 | Rp 800000
dan Air
Tiket PP
03 16/05/2025 | Rosalia Indah Instansi- 4 Pcs Rp 550000 | Rp 2200000
Pondok
04 | 19/052025 | Jaklingko | TAMSPOTESL) 1yl bk | Rp16000 | Rp 192000
Kegiatan
Total 31920000
Konsumsi Rp 1.200.000
Penyewaan dan Rp3.192.000
Jasa
Total Rp 4.392.000
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PROFIL Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal
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1. SEJARAH

2.

Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal (BPJPH) adalah
Lembaga Pemerintah non Kementerian (LPNK) yang bertanggung jawab
langsung kepada Presiden Republik Indonesia. Berdiri berdasarkan
Peraturan Presiden Nomor 153 Tahun 2024, BPJPH menjadi otoritas utama
dalam menyelenggarakan jaminan produk halal di Indonesia sesuai dengan
amanat Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2014 tentang Jaminan Produk
Halal.

Keberadaan BPJPH juga diatur dalam Peraturan Menteri Agama
(PMA) Nomor 42 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Agama. UU ini menetapkan bahwa pemerintah memiliki
tanggung jawab untuk menjamin produk halal di Indonesia. Dengan adanya
UU tersebut, pemerintah melalui Kementerian Agama membentuk BPJPH
sebagai badan yang bertugas menyelenggarakan jaminan produk halal.

Pembentukan BPJPH bertujuan untuk mewujudkan Indonesia
sebagai pusat produsen produk halal nomor satu di dunia dengan Visi dan
Misi kompeten sebagai berikut;

Visi:
Menjadi Penyelenggara Jaminan Produk Halal Terkemuka di Dunia
Misi :
¢ Mewujudkan Sistem Layanan Registrasi dan Sertifikasi Halal yang
Berkualitas
e Mewujudkan Sistem Pembinaan dan Pengawasan yang Efektif
e Mewujudkan Jaringan Kerjasama Kelembagaan dan Standardisasi
Jaminan Produk Halal
e Mewujudkan Manajemen Organisasi yang Berkualitas Dalam
Mendukung Reformasi Birokrasi

STRUKTUR
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Adapun Struktur BPJPH ialah sebagi berikut;

Ahmad Haikal Hasan

3. TUGAS DAN FUNGSI
Kepala BPJPH: Memimpin dan mengawasi keseluruhan pelaksanaan tugas
BPJPH.
Wakil Kepala BPJPH: Membantu Kepala dalam melaksanakan tugas dan
fungsi BPJPH.
Sekretariat Utama: Bertanggung jawab atas koordinasi administratif dan
layanan pendukung operasional BPJPH.
Deputi Bidang Kemitraan dan Standardisasi Halal: Mengelola kemitraan
strategis dan pengembangan standar halal.
Deputi Bidang Registrasi dan Sertifikasi Halal: Menangani proses registrasi
dan sertifikasi produk halal.
Deputi Bidang Pembinaan dan Pengawasan Jaminan Produk Halal:

Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan jaminan
produk halal.

4. KEWENANGAN
Berdasarkan UU 33 tahun 2014, dalam penyelenggaraan JPH BPJPH

berwenang untuk: a. merumuskan dan menetapkan kebijakan JPH; b.

menetapkan norma, standar, prosedur, dan kriteria JPH; c. menerbitkan
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dan mencabut Sertifikat Halal dan Label Halal pada Produk; d. melakukan
registrasi Sertifikat Halal pada Produk luar negeri; e. melakukan sosialisasi,
edukasi, dan publikasi Produk Halal; f. melakukan akreditasi terhadap
LPH; g. melakukan registrasi Auditor Halal; h. melakukan pengawasan
terhadap JPH; i. melakukan pembinaan Auditor Halal; dan j. melakukan
kerja sama dengan lembaga dalam dan luar negeri di bidang
penyelenggaraan JPH.

Dalam menyelenggarakan JPH, BPJPH bekerja sama dengan
kementerian dan/atau lembaga terkait, Lembaga Pemeriksa Halal (LPH),
Lembaga Pendamping Proses Produk Halal (LP3H), Majelis Ulama
Indonesia (MUI), dan Komite Fatwa Produk Halal. BPJPH juga
melaksanakan kerja sama internasional dalam Jaminan Produk Halal.

Sedangkan di dalam negeri, BPJPH juga melakukan sejumlah
kolaborasi untuk memperkuat penyelenggaran JPH dengan kolaborasi
antara BPJPH bersama para stakeholder terkait, mulai dari
Kementerian/Lembaga, pemerintah daerah, BUMN, BUMD, perguruan
tinggi, asosiasi usaha, komunitas, organisasi kemasyarakatan (ormas),
lembaga pelatihan, halal center/pusat kajian halal, dan lain sebagainya.
BPJPH juga terus memperluas sinergitasnya dengan berbagai pemangku

kepentingan untuk memperkuat penyelenggaran JPH.
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DOKUMENTASI AUDIO VISUAL KEGIATAN

Foto 1. Kunjungan Dosen
Pembimbing Lapangan

Foto 2. Rapat Penerimaan CPNS 2025

Foto 3. Rapat Linkuidasi BMN
KEMENAG-BPJPH

Foto 4. Pelatihan Multi Al bagi

pegawai BPJPH
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Foto 5. Kotrol presensi peserta
pelatihan multi Al

Foto 6. Input surat keluar Divisi Pusat
SDM BPJPH

10
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REKAPITULASI KEGIATAN HARIAN KELOMPOK

No. | Hari/Tanggal | Bagian/Ruangan Kegiatan Hasil Observavsi
PPSDM JPH bertugas
Pusat . .
Peneembanean Pembagian dan | mengembangkan dan meningkatkan
Senin, 19 Mei S S Penjelasan kapasitas SDM dalam
1 Sumber Daya )
2025 . ) Tugas  Pokok | penyelenggaraan JPH melalui
Manusia Jaminan e . .
Fungsi Divisi pelatihan, penyusunan kurikulum, dan
Produk Halal ) .
kerjasama dengan berbagai pihak.
P li
egya 1'nan dan Penyalinan dan validasi rakon
validasi data . ) .
keuangan ialah fondasi penting yang
rakon keuangan | .. .
. dikelola dengan cermat. Keberhasilan
Selasa, 20 | Biro Umum dan | dalam  rangka | . . .
2 . . migrasi data ini akan sangat
Mei 2025 Keuangan persiapan
.. menentukan kelancaran dan
transisi ke . .
sistem keuangan keandalan operasional sistem
k BPJPH.
baru di BpJpH | Kevangan baru BPJ
Rapat ini menggarisbawahi betapa
vitalnya koordinasi yang erat antara
Rapat BPJPH dan SIHALAL  untuk
Rabu, 21 Mei | Ruang Rapat sinkroninsasi memastikan transparansi dan akurasi
3 . keuangan data keuangan yang menopang
2025 Lantai 4 : .
dengan operasional kedua belah pihak.
SIHALAL Integrasi yang mulus akan menjadi
kunci bagi efisiensi sistem keuangan
BPJPH yang baru.
Rapat Rapat koordinasi dengan Balai Diklat
S Keagamaan (BDK) untuk LATSAR
Koordinasi guna '
4 Kamis, 22 | Aula Lantai 3 pelaksanaan CPNS 2025 berfokus pada persiapan
Mei2025 | gedung BPJPH | LATSAR CPNs | menyeluruh mulai dari penyesuaian
jadwal dan kurikulum, memastikan
2025 dengan ' o ]
BDK kesiapan fasilitas dan akomodasi,
hingga penugasan tenaga
pengajar/widyaiswara yang
kompeten. Pembahasan juga meliputi

11
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peninjauan  protokol pelaksanaan
untuk administrasi dan evaluasi, serta
alokasi anggaran dan dukungan yang
diperlukan. Rapat ini menekankan
pentingnya koordinasi sinergis antara
BPJPH dan BDK demi
terselenggaranya LATSAR yang
efektif efisien,  schingga
menghasilkan CPNS yang

berintegritas dan siap berkontribusi.

dan

Jumat, 23 Mei

2025

Pusat
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia Jaminan
Produk Halal

Regulasi
Pembentukan
Corporate
University  di
BPJPH

Proses  penyusunan  melibatkan
identifikasi kebutuhan pelatihan yang
terstruktur,

kurikulum

penetapan  kerangka
yang dan
perancangan mekanisme pengelolaan
pengetahuan yang berkelanjutan,
dengan tujuan akhir membentuk
ekosistem pembelajaran mandiri yang

relevan,

mendukung peningkatan kompetensi
pegawai dan inovasi organisasi secara
berkesinambungan.

Senin, 26 Mei

2025

Ruang Rapat
Lantai 1

Notulensi rapat
Linkuidasi Aset
BMN
KEMENAG-
BPJH

Diskusi  utama  berpusat
mekanisme pelepasan aset, aspek
legal dan  administratif, serta
penyusunan daftar inventarisasi aset
yang akurat untuk memastikan proses

likuidasi

pada

berjalan transparan dan
sesuai regulasi. Rapat ini menyoroti
kompleksitas pengelolaan aset negara
dan pentingnya koordinasi yang
cermat unit kerja untuk
mencapai efisiensi dan kepatuhan

dalam proses likuidasi

antar

Selasa, 27
Mei 2025

Pusat
Pengembangan
Sumber Daya

Pembuatan

Konsep Design
Sertifikat dalam
acara Pelatihan

Proses ini melibatkan pemilihan
elemen visual yang mencerminkan
identitas BPJPH dan tema Al,

penentuan tata letak informatif yang

12
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Manusia Jaminan | Multi Al | memuat detail pelatihan dan nama
Produk Halal bersama peserta secara jelas, serta memastikan
Pegawai BPJPH | desain akhir sesuai dengan standar
formalitas sertifikat resmi. Observasi
ini  menunjukkan bahwa desain
sertifikat bukan hanya tentang
tampilan visual, tetapi juga alat
penting untuk pengakuan dan
motivasi peserta.
Memastikan
produk-produk | Bagian yang berperan aktif dalam
di Indonesia | pengembangan  sistem  jaminan
g Rabu, 28 Mei | Bag. Sertifikasi halal, dan | produk halal dan pengelolaan datanya,
2025 Halal mengawasi sehingga menjamin kehalalan produk
sertifikat halal | yang beredar dan melindungi
yang konsumen Muslim.
dikeluarkan.
M d . ) . .
emprqses 'an Bagian Registrasi Luar Negeri adalah
memverifikasi . L
bagian yang melakukan koordinasi
permohonan .
sertifikasi halal dengan lembaga halal luar negeri
9 Senin, 02 Juni | Bag. Registrasi bagi produk atau (LHLN) yang diakui, memastikan
2025 Luar Negeri ) P . standar ~ dan  prosedur  halal
jasa dari luar | . . )
. internasional selaras dengan regulasi
negeri yang . . .
. Indonesia, serta penerbitan sertifikat
ingin masuk ke :
. halal untuk produk impor.
pasar Indonesia.
Bagian registrasi auditor halal di
BPJPH  adalah  bagian  yang
bertanggung jawab untuk memastikan
mereka memiliki kompetensi dan
Mengelola . . .
. . kualifikasi sesuai standar untuk
Selasa, 03 Bag. Registrasi pendaftaran dan . .
10 . . . melakukan audit di  Lembaga
Juni 2025 Auditor Halal akreditasi . .
. Pemeriksa Halal (LPH). Ini mencakup
auditor halal ) i o
verifikasi latar belakang, pendidikan,
pengalaman, serta menjaga basis data
auditor halal yang terdaftar dan
terlisensi.

13
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Pelatih ditujuk bagi
Pelatihan Multi catl a'n yang . oAt ag!
o pegawai-pegawai di kantor BPJPH
. Artificial .
1 Rabu, 4 Juni | Aula BPJPH Intelligence (AD) guna meningkatkan  pemahaman
2025 Lantai 1 ) 8 . | tentang kemajuan AI di kehidupan
bagi  pegawai . . .. .
BPIPH saat ini. Pelatihan ini berkolaborasi
dengan kantor BAZNAS Jawa Barat
S h d Ce
. . | Penutupan arase a.m an Mengevaluasi Kinerja selama Praktek
Kamis, 5 Juni Evaluasi
12 bersama Kasubag Pengalaman Lapangan (PPL) dan
2025 er Divisi bersama Penutupan
P Kasubag P

14
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HASIL KEGIATAN

Dengan rasa syukur dan pengalaman yang tak ternilai, kami telah
menyelesaikan program magang di Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal
(BPJPH). Magang ini bukan hanya sekadar penempatan kerja, melainkan sebuah
gerbang menuju pemahaman yang lebih dalam dan praktis yang belum pernah
kami dapatkan di bangku perkuliahan.

Selama periode magang, kami berkesempatan untuk berkontribusi di dua
divisi utama: Divisi Keuangan dan Umum serta Divisi Hubungan Masyarakat,
Hukum, dan Sumber Daya Manusia. Di Divisi Keuangan dan Umum, kami belajar
secara langsung mengenai pengelolaan anggaran instansi pemerintah, proses
pengadaan barang dan jasa, serta administrasi umum yang efisien. Pemahaman
mengenai siklus keuangan dan tata kelola aset negara adalah wawasan baru yang
sangat berharga dan melengkapi teori yang kami pelajari di kampus. kami juga
melihat bagaimana kebijakan keuangan diterapkan dalam praktik sehari-hari, yang
memberikan perspektif nyata tentang pentingnya akuntabilitas dan transparansi.

Selanjutnya, di Divisi Hubungan Masyarakat, Hukum, dan Sumber Daya
Manusia, kami mendapatkan pemahaman komprehensif tentang bagaimana
sebuah lembaga pemerintah berinteraksi dengan publik, mengelola aspek hukum
dalam tugasnya, dan mengembangkan sumber daya manusianya. Kami terlibat
dalam penyusunan materi komunikasi, memahami proses legislasi yang berkaitan
dengan jaminan produk halal, dan mengamati langsung praktik pengelolaan SDM,
mulai dari rekrutmen hingga pengembangan kapasitas pegawai. Pengalaman ini
membuka mata kami terhadap kompleksitas dan pentingnya komunikasi strategis,
kepatuhan hukum, serta manajemen talenta dalam mendukung tujuan organisasi.

Secara keseluruhan, magang di BPJPH telah memberikan kami perspektif
praktis yang sangat dibutuhkan. Kami tidak hanya mengaplikasikan pengetahuan
teoritis yang kami miliki, tetapi juga mendapatkan wawasan baru tentang dinamika
birokrasi, kerja tim lintas divisi, dan pentingnya adaptasi dalam lingkungan
profesional. Pengalaman ini telah memperkaya pemahaman kami tentang
operasional lembaga pemerintah dan mempersiapkan kami dengan lebih baik
untuk tantangan di dunia kerja di masa depan. Kami sangat berterima kasih atas
kesempatan yang diberikan oleh BPJPH.

15
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PENUTUP

Demikian laporan kegiatan Progam Pengalaman Lapangan. yang menjadi
tanggung jawab kami sebagai penyelenggara. Laporan kegiatan ini kami buat
dengan sebenar- benarnya, jika masih terdapat banyak kesalahan pada laporan ini
akan kami perbaiki lagi di kegiatan selanjutnya.

Kami menyampaikan terima kasih banyak kepada semua pihak yang telah
membantu terlaksananya acara ini sehingga terlaksana dengan lancer dan sukses.

Semoga segala usaha kita mendapat balasan dari Allah SWT. Amin.

LAMPIRAN

1. Sertifikat

2. Surat Izin Lembaga

3. Surat Balasan Penerimaan Mahasiswa Magang
4. Blanko nilai individu kampus
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